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Geschatzte Versicherte

Pensionskasse der
Stadt Dubendorf

Wir freuen uns, Sie Uber die aktuellen Entwicklungen unserer Pensionskasse informieren zu

koénnen:
IN KURZE

Anlageperformance
2020: 5.1%

Deckungsgrad 2020:
110.30%

Geschatzte Rendite 1.1.
bis 11.05.2021: 3.19%

Verbesserung
Altersleistung mittels
Erhéhung Sparbeitrage
per 1.1.2022 /
Finanzierung durch
Senkung Risikobeitrage /
Gesamtbeitrage bleiben
unverandert

Stiftungsrat: Neuer
Arbeitnehmervertreter im
Anschluss der Glattwerk
AG

Jahresrechnung 2020
Der Stiftungsrat hat an seiner Sitzung vom 19. Mai 2021 die Jahresrechnung
2020 genehmigt.

Die drei Hauptanlagekategorien Aktien, Obligationen und Immobilien lieferten
im Berichtsjahr 2020 gute Anlageergebnisse. Die Gesamtperformance 2020
der Pensionskasse der Stadt Dibendorf betrug 5.1% (2019: 11.5%). Gemass
Medienmitteilung vom 11. Mai 2021 der Oberaufsichtskommission Berufliche
Vorsorge OAK BV erzielten die Schweizer Vorsorgeeinrichtungen im Jahr
2020 eine durchschnittliche Anlagerendite von 4.4% (2019: 10.4%). Die
beiden Vermodgensverwalter der Pensionskasse der Stadt Dibendorf — Avadis
und Credit Suisse — richten ihre Vermdgensanlage jeweils nach einem
passiven Ansatz aus. Sie orientieren sich bei ihrer Anlagetéatigkeit ebenfalls an
den Kriterien der SVVK (Schweizer Verein fir verantwortungsbewusste
Kapitalanlagen).

Die Pensionskasse der Stadt Dibendorf hat per 31. Dezember 2020 einen
Deckungsgrad von 110.30% (2019: 108.5%) ausgewiesen. Der Deckungsgrad
basiert auf einem technischen Zinssatz von 1.5% (2019: 1.75%) und der
Sterbetafel BVG 2015, Generationentafel.

Die Pensionskasse der Stadt Dibendorf verzeichnete wiederum ein
Wachstum im Jahr 2020:

e Bilanzsumme: CHF 243.4 Mio. (2019: 230.06 Mio.)
e Anzahl Aktive Versicherte: 775 (2019: 735)
e Anzahl Rentenbeziehende: 269 (2019: 268)

Weitere Informationen kénnen Sie der Jahresrechnung 2020 entnehmen.
Diese ist auf der Homepage der Pensionskasse der Stadt Dibendorf
aufgeschaltet:

https://www.duebendorf.ch/dienstleistungen/31054

Geschatzte Rendite 1. Januar bis 11. Mai 2021

FUr die Zeitperiode 1. Januar bis 11. Mai 2021 resultierte eine geschatzte
Rendite von 3.19%. Haupttreiber dieser positiven Entwicklung sind die gut
verlaufenden Aktienmarkte.

Anpassung Vorsorgereglement per 1. Januar 2021

Auf den 1. Januar 2021 erfolgten einige Anpassungen im Vorsorgereglement.
Wir haben die versicherten Mitarbeitenden im Schreiben vom Dezember 2020
dariber informiert. Der Stiftungsrat hat an seiner Sitzung vom 22. Méarz 2021
noch folgende Ergédnzungen im Zusammenhang mit der Teilpensionierung
beschlossen — siehe Vorsorgereglement Art. 16.3:

e Bei Teilpensionierungen sind maximal 2 Kapitalbezlige mdglich

e Esliegtin der Verantwortung des Versicherten, allfallige steuerliche
Folgen einer oder mehrerer Teilpensionierungs-Schritte (insbesondere von
Kapitalbezugen) abzuklaren.

Das aktuellste Vorsorgereglement ist auf der Homepage der Pensionskasse
der Stadt Dubendorf aufgeschaltet.
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Dibendorf, Mai 2021

Pensionskasse der
Stadt Dubendorf

Anpassung Vorsorgereglement per 1. Januar 2022

Der Stiftungsrat hat an seinen Sitzungen vom 22. Marz und 19. Mai
entschieden, die Sparbeitrage entsprechend der Senkung der Risikobeitrage
zu erhéhen. Die Umsetzung ist auf den 1. Januar 2022 geplant. Von dieser
Erhdéhung profitiert die Altersgruppe 24 bis 62.

a) Arbeitnehmerabziige in % des versicherten Lohnes

Risikobeitrag Sparbeitrag Gesamtbeitrag
Alter 2021 2022 2021 2022 2021 und 2022
24-27 1.2 0.8 6.0 6.4 7.2
28-42 1.2 0.8 8.0 8.4 9.2
43-62 1.2 0.8 10.0 10.4 11.2

b) Arbeitgeberabziige in % des versicherten Lohnes

Risikobeitrag Sparbeitrag Gesamtbeitrag
Alter 2021 2022 2021 2022 2021 und 2022
24-27 1.8 1.2 9.0 9.6 10.8
28-42 1.8 1.2 12.0 12.6 13.8
43-62 1.8 1.2 15.0 15.6 16.8

Die Senkung der Risikobeitrage steht im Zusammenhang mit der neu
abgeschlossen Risikoriickdeckung per 1. Januar 2021 bei elipsLife. Aufgrund
dieser Rickdeckung konnten die Riickstellungen fiir Schwankungen im
Risikoverlauf bei aktiven Versicherten aufgeldst werden. Dieser Effekt
ermoglicht den Handlungsspielraum flr eine Senkung der Risikobeitrage.

Zusammensetzung Stiftungsrat
Dem Stiftungsrat gehoren fur die aktuelle Amtsperiode 2018 bis 2022 folgende
Personen an:

Arbeitgebervertreter:
Martin Baumle (Stiftungsratsprasident), Martin Eichenberger, Andreas
Sturzenegger, Simon Umbricht, Felix Zumbach

Arbeitnehmervertreter/innen:
Simon Winistorfer (Vizeprasident), Marcel Fischli*, Rebecca Anderegg, Matko
Letunic, Bea Raaflaub

* Marcel Fischli ist Vertreter der Glattwerk AG seit 1. Juli 2020 (Nachfolger von
Urs Tremp).

Bei Fragen oder fiir erganzende Informationen sind wir gerne fiir Sie da. Sie
koénnen sich gerne an den Geschéftsflihrer der Pensionskasse
(roland.luethold@kessler.ch; 044 387 87 05) oder an |hren/lhre
Arbeitnehmervertreter/in im Stiftungsrat wenden.
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